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GABINETE DO PREFEITO

JOAO DORIA

LEIS
LEI N° 16.670, DE 8 DE JUNHO DE 2017

(PROJETO DE LEI N° 272/16, DO EXECUTIVO,
APROVADO NA FORMA DE SUBSTITUTIVO DO
LEGISLATIVO)

Dispbe sobre a compensacao de créditos
tributérios com débitos tributarios, na
forma e condicbes que especifica.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso
das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal, em sesséo de 30 de maio de 2017, decretou
e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° A restituicdo de tributos administrados pela Secre-
taria Municipal da Fazenda sera efetuada depois de verificada
a auséncia de débitos tributarios em nome do sujeito passivo.

§ 1° Existindo débitos tributarios, nas condigdes especi-
ficadas nesta lei, o crédito da restituicdo sera utilizado para
quitagdo desses débitos mediante compensagéo.

§ 2° Fica dispensada a verificacdo prevista no “caput”
deste artigo para restituicdes de valor igual ou inferior ao esta-
belecido por ato do Secretério Municipal da Fazenda.

Art. 2° A compensagao podera alcangar os débitos oriundos
de tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda,
parcelados ou ndo, exceto os débitos inscritos em Divida Ativa
e aqueles objeto de contestacdo pelo sujeito passivo, antes do
transito em julgado da respectiva decisdo administrativa ou
judicial.

Paragrafo tnico. Os débitos a serem compensados abran-
gem o valor original do langamento do tributo e multa, a atuali-
zagdo monetaria e os juros de mora.

Art. 3° A compensagao sera efetivada de oficio, nos termos
definidos em regulamento, ndo cabendo ao sujeito passivo
indicar débitos a compensacao.

§ 1° Caso o crédito a ser restituido seja inferior ao valor
do débito, o saldo remanescente sera cobrado pela Fazenda
Pdblica.

§ 2° Caso o débito a ser compensado seja inferior ao crédi-
to, o respectivo saldo sera restituido ao sujeito passivo.

Art. 4° Apds a apuragdo dos valores da compensacao de
oficio, a Administracao Tributaria notificara o sujeito passivo,
que devera se manifestar no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da data da notificagdo.

§ 1° Apresentada a concordéncia expressa do sujeito pas-
sivo ou decorrido o prazo previsto no “caput” deste artigo sem
a sua manifestagdo, a compensacdo sera efetuada e certificada
no processo de restituicao.

§ 2° Havendo manifestacdo de discordancia do sujeito
passivo, a compensagdo e a restituicdo ficardo suspensas até
a decisdo definitiva ou até que o débito a ser compensado seja
liquidado.

§ 3° A manifestacao de discordancia do sujeito passivo
afasta a compensacéo quando o débito a ser compensado for
objeto de parcelamento ou de moratéria, devendo o pedido de
restituicdo prosseguir de forma independente.

Art. 5° As disposicdes desta lei ndo se aplicam aos tributos
incluidos no ambito do Regime Especial Unificado de Arrecada-
cdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional.

Art. 6° O Executivo regulamentara os procedimentos admi-
nistrativos e operacionais para a execu¢do do disposto nesta
lei.

Art. 7° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir da entrada em vigor da regulamen-
tagdo prevista no seu art. 6°.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de
junho de 2017, 464° da fundagdo de Sao Paulo.

JOAOQ DORIA, PREFEITO

ANDERSON POMINI, Secretério Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Gover-
no Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de
junho de 2017.

DECRETOS
DECRETO N° 57.727, DE 8 DE JUNHO DE 2017

Institui o servico social auténomo denomi-
nado S&o Paulo Negdcios — SP Negdcios, na
conformidade das disposicoes constantes
do Capitulo | da Lei n° 16.665, de 23 de
maio de 2017.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o servico social autdnomo denomi-
nado Sao Paulo Negocios, doravante designado SP Negoécios,
pessoa juridica de direito privado de fins ndo econdmicos, de
interesse coletivo e de utilidade publica, conforme autorizado
pela Lei n° 16.665, de 23 de maio de 2017.

Paragrafo Unico. A SP Negdcios vincula-se, por cooperagéo,
a Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 2° A SP Negdcios tem por finalidade promover a
execucdo de politicas de desenvolvimento, especialmente as
que, no ambito do Municipio, contribuam para a atracdo de
investimentos, nacionais ou estrangeiros, estimulem a expansao
de empresas, promovam oportunidades de negdcios, potenciali-
zem a imagem da cidade como polo de realizacao de negécios,
incentivem a criagdo de formas de economia solidaria, em
especial para proporcionar oportunidades de renda e trabalho,
bem como promovam a inovacdo tecnoldgica e a exportacao de
produtos e servicos.
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Art. 3° Sdo 6rgéos superiores da SP Negdcios:

| - Conselho Deliberativo: érgdo colegiado de deliberagéo,
composto por 8 (oito) membros e respectivos suplentes;

Il - Conselho Fiscal: drgdo colegiado de fiscalizacao e
controle interno dos atos do Conselho Deliberativo e da Dire-
toria Executiva, composto por 3 (trés) membros e respectivos
suplentes;

Il - Diretoria Executiva: 6rgdo de direcdo e administragdo,
composto por 5 (cinco) membros, sendo um deles o Diretor-
-Presidente.

Art. 4° Compete ao Conselho Deliberativo:

| - aprovar o estatuto social da entidade, sujeito a ratifica-
¢ao pelo Prefeito e publicacdo por meio de decreto;

Il - aprovar a politica de atuacdo institucional, em con-
sonancia com o estatuto social da entidade e o contrato de
gestao celebrado com o Poder Executivo;

Il - deliberar sobre o planejamento estratégico da SP
Negécios;

IV - deliberar sobre os planos de trabalho anuais e os rela-
torios de acompanhamento e avaliacdo, inclusive o relativo ao
contrato de gestdo firmado com o Poder Executivo;

V - deliberar sobre a proposta do orcamento e o plano de
aplicacdes apresentados pela Diretoria Executiva;

VI - deliberar sobre as demonstragdes contabesis e a respec-
tiva prestacdo de contas da Diretoria Executiva;

VIl - deliberar sobre a proposta da Diretoria Executiva
referente ao plano de gestéo de pessoal e ao plano de cargos,
salarios e beneficios, assim como sobre o quadro de pessoal;

VIII - deliberar sobre a proposta de Regimento Interno,
contendo os procedimentos a serem adotados para contratagdo
de obras e servicos, bem como para compras e alienacdes, ela-
borado pela Diretoria Executiva, e suas posteriores alteracdes;

IX - fixar o valor da remuneracdo dos membros da Diretoria
Executiva, compativeis com os padrdes estabelecidos para o
cargo, em valor ndo superior ao subsidio mensal do Chefe do
Executivo;

X - exercer outras competéncias que o estatuto social lhe
atribuir;

XI - garantir a publicidade e a transparéncia de suas de-
liberagdes;

XII - aprovar a pratica de outras atividades e projetos, nos
termos do inciso VIII do artigo 3° da Lei n° 16.665, de 2017.

Art. 5° Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestao administrativa, orcamentaria, contabil
e patrimonial da SP Negdcios, compreendendo os atos do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, observado o
disposto no contrato de gestéo;

Il - deliberar sobre as demonstrages contabeis;

Il - dar publicidade e transparéncia as suas deliberagdes.

Art. 6° Compete ao Diretor-Presidente:

| - dirigir e coordenar as atividades da SP Negécios e da
Diretoria Executiva;

Il - cumprir e fazer cumprir o estatuto social e as diretrizes
da SP Negdcios;

Il - cumprir e fazer cumprir o contrato de gestéo celebrado
com o Poder Executivo;

IV - representar a SP Negdcios em Juizo ou fora dele;

V - representar institucionalmente a SP Negdcios nas suas
relagdes com autoridades publicas e terceiros em geral;

VI - expedir atos e resolugdes que consubstanciem as deli-
berages da Diretoria e do Conselho Deliberativo;

VII - cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do Conselho
Deliberativo e as decisdes normativas da Diretoria Executiva;

VIII - decidir sobre atos de dispensa e movimentacdo de
pessoal;

IX - dirigir, coordenar e controlar a execucao das atividades
da SP Negdcios, praticando os atos necessarios a gestéo técni-
ca, administrativa, orcamentaria e financeira;

X — submeter, a apreciacdo do Conselho Deliberativo, ou-
tros assuntos de interesse da SP Negdcios;

XI - assinar, em conjunto com um Diretor, convénios, con-
tratos, qualquer documento que represente ajustes, cheques e
outros instrumentos dos quais resulte a constituicdo de direitos
e obrigacdes, a realizacdo de despesa ou a captagdo de receita;

XII - preencher as funcdes da estrutura operacional da SP
Negdcios;

X1l - decidir, "ad referendum” da Diretoria Executiva,
quando a urgéncia sobre matérias da competéncia desta assim
o recomendar;

XIV - delegar competéncias, quando necessario, para o bom
andamento dos trabalhos da SP Negdcios;

XV - exercer outras competéncias que lhe forem atribuidas
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 7° Compete a Diretoria Executiva:

| - elaborar e executar o planejamento estratégico;

Il - elaborar e executar os planos de trabalho, bem como
produzir os relatérios de acompanhamento e avaliagdo, in-
clusive o relativo ao contrato de gestdo firmado com o Poder
Executivo;

Il - acompanhar matérias relevantes que lhe forem subme-
tidas pela Administracao Municipal;

IV - elaborar a proposta de orcamento, para apreciacdo e
deliberacao pelo Conselho Deliberativo, e executa-lo;

V - elaborar as demonstracdes contabeis;

VI - prestar contas ao Conselho Deliberativo sobre a execu-
¢do do contrato de gestéo;

VIl - elaborar plano de gestdo de pessoal e plano de cargos,
salarios e beneficios, assim como definir o quadro de pessoal
da entidade;

VIII - elaborar proposta de Regimento Interno contendo os
procedimentos a serem adotados para contratacdo de obras e
servicos, bem como para compras e alienacdes e suas poste-
riores alteracoes;

IX - representar politica e socialmente a SP Negdcios, por
delegacao do Diretor-Presidente ou em seus impedimentos;

X - propor ao Diretor-Presidente da SP Negécios a designa-
cao de funcionarios;

XI - apresentar a Diretoria Executiva:

a) trimestralmente, os relatérios de acompanhamento da
sua area funcional de supervisao;

documento
assinado
digitalmente

b) quando solicitado, os relatérios de acompanhamento da
sua area funcional de superviséo, a fim de subsidiar a elabora-
¢do dos relatorios de acompanhamento, avaliacdo e execugdo
dos planos de trabalho anuais;

XIl - participar da elaboracdo de normas operacionais e
de gestéo;

XIIl - assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente, ou,
isoladamente, mediante designagdo desse, os documentos refe-
ridos no inciso XI do artigo 6° deste decreto;

XIV - delegar atribuices, salvo aquelas privativas da Dire-
toria Executiva, na forma prevista no Estatuto, se conveniente
para os resultados dos trabalhos da sua area funcional de
superviséo;

XV - exercer outras competéncias que lhes forem atribuidas
pelo Diretor-Presidente da SP Negdcios.

Art. 8° Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva,
o Presidente do Conselho Deliberativo e o Diretor-Presidente
serdo nomeados pelo Prefeito, conforme previsto na Lei n°
16.665, de 2017, os quais poderdo, de imediato, tomar posse
para o pleno exercicio de seus mandatos.

Paragrafo tnico. O Diretor-Presidente e os demais membros
da Diretoria Executiva poderdo ser destituidos pelo Prefeito a
qualquer tempo, de oficio ou por proposta do Conselho Delibe-
rativo, aprovada pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 9° O regime juridico de todos os funcionarios da SP
Negacios sera o da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

§ 1° A contratacdo de pessoal permanente sera precedida
de processo seletivo simplificado.

§ 2° O processo seletivo simplificado devera ser precedido
de edital publicado no Diério Oficial da Cidade e observara os
principios da impessoalidade, moralidade e publicidade.

Art. 10. Os niveis de remuneracdo do pessoal da SP Nego-
cios deverdo ser estabelecidos em padrdes compativeis com o
aplicado as empresas municipais.

Art. 11. As funcGes dos membros dos Conselhos Deliberati-
vo e Fiscal serdo consideradas servico publico relevante, vedada
sua remuneracdo a qualquer titulo.

Paragrafo unico. Os Conselheiros e Diretores da SP Ne-
gocios ndo poderdo exercer outra atividade na SP Negdcios,
remunerada ou nao, com ou sem vinculo empregaticio.

Art. 12. As remuneracdes do Diretor-Presidente e dos mem-
bros da Diretoria Executiva da SP Negocios serdo fixadas pelo
Conselho Deliberativo, compativeis com os padrdes estabeleci-
dos para o cargo, em valor ndo superior ao subsidio mensal do
Chefe do Executivo, e atenderdo as normas federais e munici-
pais quanto a publicidade.

Art. 13. A SP Negdcios assinara contrato de cestdo com a
Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, por meio da Secretaria
Municipal da Fazenda, nos termos do artigo 4°, inciso |, da Lei
n° 16.665, de 2017.

Art. 14. A SP Negocios sera instalada e iniciara suas ati-
vidades com a posse da maioria dos membros do Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva nomeada pelo Prefeito.

Art. 15. A SP Negdcios, com sede e foro no Municipio de
Séo Paulo e duracdo por tempo indeterminado, adquirira perso-
nalidade juridica a partir da inscricdo de seu ato constitutivo no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, ao qual serdo apresentados
o Estatuto e respectivo decreto de aprovagéo.

Art. 16. A Secretaria Municipal da Fazenda prestara o apoio
necessario a implementacdo e manutencdo das atividades
do servico social autonomo SP Negdcios, até a sua completa
organizagao.

Paragrafo nico. As despesas com a constituicdo formal
do servico social autdonomo SP Negdcios onerardo dotacdo da
propria Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 17. Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de
junho de 2017, 464° da fundagéo de Sao Paulo.

JOAOQ DORIA, PREFEITO

ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

CAIO MEGALE, Secretario Municipal da Fazenda

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Gover-
no Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de
junho de 2017.

DECRETO N° 57.728, DE 8 DE JUNHO DE 2017

Altera o Decreto n° 57.053, de 13 de
Jjunho de 2016, que nomeia para o biénio
2016/2018 os membros do Conselho Mu-
nicipal de Habitacdo de S&o Paulo, insti-
tuido pela Lei n° 13.425, de 2 de setembro
de 2002.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 1° O inciso | do artigo 1° do Decreto n® 57.053, de 13
de junho de 2016, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
"Art. 1°
| - representante da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo:

j) representante da Secretaria Municipal da Fazenda
Titular: ;
Suplente: Sebastido Marques Barbosa Junior;
" (NR)

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua pu-
blicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de
junho de 2017, 464° da fundacéo de Séo Paulo.

JOAO DORIA, PREFEITO

FERNANDO BARRANCOS CHUCRE, Secretario Municipal
de Habitagao

ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Gover-
no Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de
junho de 2017.
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DECRETO N° 57.729, DE 8 DE JUNHO DE 2017

Altera o artigo 1° do Decreto n® 55.979, de
4 de margo de 2015.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso
das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei e a vista do que
consta do processo administrativo n® 2017-0.087.547-3,

DECRETA:

Art. 1° O artigo 1° do Decreto n° 55.979, de 4 de marco de
2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, nos termos
da Lei n° 4.819, de 21 de novembro de 1955, com
alteragdes posteriores, a entidade denominada INS-
TITUTO C — CRIANCA, CUIDADO, CIDADAO, CNPJ n°
14.644.881/0001-98, sediada no Municipio de Sao
Paulo.” (NR)

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de
junho de 2017, 464° da fundagéo de S&o Paulo.

JOAO DORIA, PREFEITO

ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Gover-
no Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de
junho de 2017.

DECRETO N° 57.730, DE 8 DE JUNHO DE 2017

Introduz alteragdes no Decreto n° 53.916,
de 16 de maio de 2013, que dispde sobre
a obrigatoriedade de celebracdo de Com-
promisso de Desempenho Institucional
por todas as entidades da Administracao
Indireta do Municipio de S&o Paulo, cria
o Comité de Acompanhamento da Admi-
nistragdo Indireta e introduz alteracbes no
artigo 1° do Decreto n° 53.687, de 2 de
Janeiro de 2013.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Os artigos 1°, 2°, 3°,4°, 7°,8°% 9% 10 e 11 do Decreto
n° 53.916, de 16 de maio de 2013, passam a vigorar com as
seguintes alteracdes:

"Art. 1°
§ 3° Consideram-se igualmente abrangidos por este
decreto os Servicos Sociais Autdnomos que tenham
sido criados por lei e tenham a sua diretoria indicada e
nomeada pelo Prefeito.” (NR)

"Art. 2° Os Compromissos de Desempenho Institucional
devem assegurar a preservacdo do patrimdnio publico,
a economicidade e a qualidade dos resultados das
atividades das entidades abrangidas por este decreto.”
(NR)

"Art. 3° A apresentacdo, a negociacdo e a aprovacao da
proposta de Compromisso de Desempenho Institucional
pelas entidades abrangidas por este decreto seguirdo
procedimento a ser fixado pelo Comité de Acompanha-
mento da Administracdo Indireta a que se refere o ar-
tigo 9° deste decreto, devendo contemplar, no minimo,
0s seguintes assuntos:

" (NR)

“Art. 4° Fica a Junta Orcamentario-Financeira — JOF
autorizada a, justificadamente, dispensar autarquia,
fundagao, empresa estatal ou servico social autdnomo
da celebracdo de Compromisso de Desempenho Insti-
tucional em virtude de controle finalistico ja exercido
pela Secretaria Municipal a qual a entidade se encontra
vinculada.

Paragrafo Gnico. A dispensa prevista no “caput” deste
artigo ndo impede a requisicao de quaisquer informa-
¢es que a JOF ou o Comité de Acompanhamento da
Administracdo Indireta entendam necessarias, a qual
devera ser atendida pelas entidades de que trata este
decreto na forma e prazo fixados pelos referidos cole-
giados no exercicio de suas competéncias.” (NR)

"Art. 7° Apos a celebracdo do Compromisso de De-
sempenho Institucional, as entidades de que trata este
decreto deverdo encaminhar, semestralmente, relatério
ao Comité de Acompanhamento da Administracdo In-
direta, que avaliara as informagdes fornecidas e emitira
seu parecer acerca do cumprimento ou ndo das metas
pactuadas, encaminhando-o a JOF.

Paragrafo unico. A JOF, nas hipdteses de ndo cumpri-
mento do Compromisso de Desempenho Institucional,
fara as recomendacdes para que a entidade cumpra as
metas estabelecidas no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias.” (NR)

"Art. 8° Caso a entidade ndo atenda as recomendacdes
da JOF, considerar-se-a rescindido o Compromisso de
Desempenho Institucional.

§ 1° A ocorréncia da rescisdo de que trata o “caput”
deste artigo acarretara a suspensao de integralizacoes
de capital social ou o congelamento de repasses pelo
Municipio e a convocacdo do drgao deliberativo da
entidade para decisdo acerca da permanéncia de sua
Diretoria.

" (NR)

"Art. 9°
| - Secretaria Municipal da Fazenda, a quem competira
a presidéncia do Comité;

Il - Secretaria Municipal de Gestéo;
IV - Secretaria Municipal de Justica.
" (NR)

“Art. 10
| - realizar andlises e estudos sobre assuntos especificos
da Administracdo Indireta ou Servico Social Autdnomo
criado por lei;
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